
      
 

Workshop 
 
 
Formazione comportamentale e tematica in lingua italiana e inglese 

per aziende, professionisti e privati  

 

New Skills e New English Teaching,  hanno dato vita ad un catalogo di workshop 
formativi in lingua italiana e in lingua inglese per soddisfare le molteplici richieste dei 
propri clienti. 

Programmati utilizzando le nostre principali sedi in Italia (Milano, Roma e Napoli), si 
rivolgono ad aziende, professionisti e privati: 

• raccogliendo clienti da diverse aziende quando il numero dei partecipanti 
non giustifica un intervento ad hoc presso il cliente 

• rivolgendosi a professionisti o privati che vogliono investire nelle proprie 
competenze. 

Affiancati alla normale attività formativa, consentono di ottimizzare i budget delle 
aziende e permettono a privati e professionisti di accedere a programmi innovativi, 
sperimentati in  realtà complesse.  

Hanno una durata che varia da 4 a 5 mattine, per un totale di 16/20 ore ciascuno in 
modo da consentire comunque la presenza sul luogo di lavoro.  

E’ possibile partecipare al singolo workshop o all’intero percorso formativo.  

Tutti i workshop prevedono un momento di verifica finale da parte del partecipante. 

 

Informazioni generali: 
internet 

http://www.new-workshop.it/ 
 

e-mail 
multiclient@newskills.it 

workshop@new-english-teaching.com 
 

Sede Centrale 
Via Marconi Residenza Ripa, 102 

20080 Milano 3-Basiglio (MI) 
tel. 02.90754901- 02.90759069 

fax. 02.90751007 

  
 



      
 

New English Teaching 
 

Fondata nel 1991, New English Teaching è oggi una delle maggiori scuole di inglese 
in Italia. Opera, con assenso del Ministero dell’Istruzione in base al D.P.R. 389/1994, 
presso istituzioni pubbliche e private, aziende e associazioni, organizzando corsi di 
lingua inglese differenziati in base all’età ed alle capacità individuali.  

 

La scuola sviluppa una metodologia fondata sul rapporto alunno-insegnante che 
mira al consolidamento delle  abilità linguistiche, con particolare attenzione 
all’aspetto comunicativo, necessarie al conseguimento dei diplomi dell'University of 
Cambridge (KET, PET, FCE, CAE e Proficiency), validi per l’aggiornamento del nuovo 
Passaporto Europeo delle Lingue rilasciato dal Consiglio Europeo. 

 

Per soddisfare l’esigenza che abbiamo riscontrato nelle aziende nostre clienti di 
costruire, migliorare e affinare il linguaggio specifico del mondo del lavoro, New 
English Teaching ha sviluppato una vasta gamma di Workshop tematici che 
sviluppano aree specifiche e allenano al contempo le capacità linguistiche. 

 

I PRINCIPALI CORSI: 

Presenting 
Negotiating 

Writing 
E-mailing 

Socialising 
Telephoning 

 

Business Law 
 Banking Finance 

International 
Management 

Medical English 
IT and the Internet 

 

PER INFORMAZIONI: 

www.new-english-teaching.it 
www.englishforcompanies.net 
www.viaggistudio.biz 

 
 

  
 



      
 

  
 

New Skills 
 

New Skills è un Team di manager con consolidata esperienza aziendale in diversi ruoli  
che parla il linguaggio del mondo del lavoro di oggi e  desidera porsi come una 
risorsa preziosa per raggiungere obiettivi ambiziosi in un mercato complesso. 

La formazione è indispensabile  per aumentare la cultura, la competenza , la 
conoscenza, come strumento di crescita professionale in qualunque attività, oltre 
che personalmente per migliorare la propria capacità di relazionarsi con il mondo 
esterno. 

New Skills propone  una metodologia che si basa su un approccio innovativo. 

I corsi sono stati sviluppati e sperimentati in realtà aziendali e sottoposti a continui 
miglioramenti in modo da fornire sempre benefici nell’attività lavorativa e privata.  

Tutti i corsi di formazione realizzati  prevedono esercitazioni pratiche tratte da contesti 
reali per consentire la sperimentazione in aula. 

 

I PRINCIPALI CORSI: 

 

Comunicazione 
Motivazione 

Vendite 
Organizzazione 
Negoziazione 

Qualità del servizio  

Coaching 
Gestione del team 

Gestione del tempo 
Leadership 
Gestione 

collaboratori 
 

PER INFORMAZIONI: www.newskills.it 


